
RÉPONDRE AU QUESTIONNAIRE

VISIONNER LA CAPSULE D’INFORMATION

Dans le cadre de son chantier En action pour l’éducation, la
Centrale des syndicats du Québec (CSQ) a lancé, au
printemps, une première phase de consultation, auprès de
l’ensemble de ses membres, sur le thème de l’organisation des
réseaux de l’éducation, de la petite enfance à l’enseignement
supérieur. Il est encore temps d’y participer!

BON WEEK-END!

PRÉSIDENTE                                            
SYNDICAT DE L’ENSEIGNEMENT DU BAS-RICHELIEU

DÉLÉGUÉ(E)S ANNÉE SCOLAIRE 2025-2026
Vous avez jusqu’au 15 septembre pour élire votre ou vos délégué(e)s. Si
cette fonction vous intéresse, informez vos collègues! 
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SYNDICAT DE L'ENSEIGNEMENT DU BAS-RICHELIEU
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INFOLETTRE
12 septembre2025

NOUVEAUX COLLÈGUES
Vous accueillez de nouveaux collègues enseignants? Invitez-les à nous
contacter afin que nous puissions les aider à compléter leur adhésion au
syndicat et les inscrire à la liste d’envoi de l’infolettre hebdomadaire ainsi
qu’aux autres communications.

ATP-PERSO
Depuis l’entente 2020-2023, la tâche a subi quelques changements.
Depuis l’année 2024-2025, d’autres changements, mineurs, sont
survenus. Il s’agit de l’augmentation progressive du temps d’ATP
réalisable au lieu et au moment déterminé par l’enseignante ou
l’enseignant. À terme, l’ensemble de l’ATP-Perso pourra être effectué au
lieu et au moment déterminé par l’enseignante ou l’enseignant.

2024-2025: 3 heures par semaine
2025-2026: 4 heures par semaine
2026-2027: 5 heures par semaine

AUTORISATION PROVISOIRE D’ENSEIGNEMENT
Si vous êtes en cours de formation enseignante, vérifiez si vous êtes
admissible à une demande d’autorisation provisoire d’enseignement.
Celle-ci est avantageuse, car elle vous permet d’être reconnu comme
légalement qualifié.

Votre délégué(e) joue un rôle clé pour la vie
syndicale. Merci de nous transmettre son
nom (ou leurs noms) pour l’année scolaire

2025-2026, si ce n’est pas déjà fait.

Cliquez sur l’image ci-haut
pour accéder au document.

SUIVI DES GRIEFS
Voici un petit topo des griefs collectifs toujours en cours.
Par souci de confidentialité, les griefs individuels ne sont pas détaillés
ici. Sachez toutefois que votre syndicat travaille d’arrache-pied afin que
vos droits soient pleinement reconnus et respectés.

Grief collectif sur les temps de pause au secondaire
L’audience a eu lieu et l’arbitre a rendu un verdict défavorable. Nous
avons déposé une demande d’appel, en collaboration avec la FSE et
d’autres syndicats également touchés par cette clause non respectée, et
attendons une réponse.

Grief collectif sur les minutes reconnues dans l’ATP lors des
périodes de disponibilité en suppléance de dépannage au
secondaire
L’audience a eu lieu et l’arbitre a donné raison aux arguments plaidés
par notre procureure syndicale. Grâce à cette victoire, le CSS est
désormais tenu de reconnaître la totalité des 75 minutes pour chacune
de vos périodes de suppléance de dépannage dans votre ATP, que vous
effectuiez ou non de la suppléance.

https://sebr.lacsq.org/vie-professionnelle/aide-a-la-classe/
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fapp.infolettres.lacsq.org%2Fredirect%3Fct%3D_51CUOnzGH6sNSjurZYg9woxioYogNIii0vTCDbsTr_zGVmSiysi7SDYtnC3s7m3vl-4YHySB5XHUboiEbfAEUifo45DpDR_B3wSZPhX4ZShIKOk0YqEx5KZ-l5EQ9qFvFygVJ55dpv0hyLZNC7cdw~~&data=05%7C02%7Cz32.bas.richelieu%40lacsq.org%7C2b8ccb18ade146185e8f08ddea3b31ed%7Cf6fdb3b28627411b9af104540f5ff4ea%7C1%7C0%7C638924262182441842%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ul%2Bd%2Fe1htAHFO2PlJw2%2FmqhV7tVlku%2BJQjgDvvhj47Q%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fapp.infolettres.lacsq.org%2Fredirect%3Fct%3DBNueCKBEi_5-IxqmSzqQNaVG9jCrD0GEKXVmXt5JVYbVbqIDEVAFME5c6gG04DlxCJPXqOyg4vQv9YmqvWExTYSdUr54m_aBBi16RQBn8q0G1xsCIKaf6yIKOtitBvfbRQ9Ktb0G85WBqP9ZDxHYGQ~~&data=05%7C02%7Cz32.bas.richelieu%40lacsq.org%7C2b8ccb18ade146185e8f08ddea3b31ed%7Cf6fdb3b28627411b9af104540f5ff4ea%7C1%7C0%7C638924262182581823%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rcfrCtbrcZgrgVuwpsU0E72RACZu7vIPhmapmleynvI%3D&reserved=0
http://sebr.lacsq.org/


reconnaissance‌SOIRÉE DE

Nathalie Gagnon
Dominique Boisvert
Carol ine Fecteau
Chantal Hébert
Sylvie Leblanc
Harold Turbide (absent)
Claire Lafond (absente)
France Godin (absente)

DU SEBR

Annie Lemire
Virginie Nogué
Marie-Christ ine Parent
Jean-François Latour
Stéphane Robert
Chantale Dupuis
Lucie Fortin
Stéphanie Pronovost
Mélanie Parenteau
Carol ine Bibeau
Annie Cartier
Marie-France Cotnoir

Bonne retraite!‌

Félicitations pour vos‌25 ans d’expérience!‌


